


*SERVICIOS DE CAPACITACIÓN*

CURSO PÚBLICO:
SELECCIÓN EFECTIVA DE 

PERSONAL



SBS CONSULTING es una empresa especializada
en Consultoría y Capacitación para instituciones,
empresas y líderes corporativos, con 10 años de
presencia en el mercado ecuatoriano.

Contamos con más de 60 consultores con
experiencia internacional y un equipo
administrativo de alto perfil.

Nos diferenciamos por ofrecer cursos y seminarios
de alto nivel, tanto en Modalidad In
Company como en Modalidad Abierta al Público;
destinados a empresas del sector público y
privado que quieran mejorar sus procesos internos
y aumentar su productividad.

Formamos parte de una red internacional que
respalda nuestro trabajo y nos permite llegar a
diversos países.

Contamos con Registro SETEC* como Operador
de Capacitación (OC) y con Aprobación CISHT*
para impartir programas de seguridad y
prevención de riesgos laborales.

Sobre Nosotros

* Resolución No. SETEC-CAL-2018-151
** Resolución No. CISHT-PF-MDT-2019-001



Introducción

Los programas de formación técnica de SBS
Consulting cuentan con el respaldo de la
empresa más importante del país en temas de
capacitación y consultoría gerencial de los
últimos años.

No solo impartimos programas de formación,
sino que incluso nuestros cursos se desarrollan
como sesiones de consultoría en las que los
participantes pueden presentar casos y
problemas que son atendidos por los consultores
de forma que encuentren una solución de forma
inmediata y con el mejor aprovechamiento de
recursos.

¿POR QUÉ PARTICIPAR?



Metodología

METODOLOGÍA DE ESTUDIO
El programa se imparte en modalidad virtual sin
afectación en el contenido o la efectividad del mismo.

El proceso de formación incluye 03 sesiones en vivo
de 04 horas cada día, en 3 semanas de clase, con
horario de 18:00 a 22:00, para un total de 12 horas
de formación.

Los participantes deben realizar la fase de estudio
autónomo y evaluaciones de compransión de
aprendizaje de forma preva a las sesiones en vivo. De
igual forma, tienen la posibilidad de consultar
directamente sus dudas y problemas relacionados al
tema con el instructor para que sean atendidos
durante las sesiones en vivo.

Sesiones en Vivo:

DURACIÓN: 12 horas

Revise términos y condiciones de la prestación de los servicios

https://sbsconsulting.com.ec/politica-de-privacidad/


Introducción

OBJETIVOS DEL PROGRAMA:

• Desarrollar las habilidades de los participantes para el
diseño y aplicación de un proceso de selección por
competencias, desde el levantamiento del perfil hasta
la toma de decisiones.

• Brindar herramientas prácticas que le permitan al
participante desarrollar e implementar de forma
inmediata procesos de selección de personal por
competencias.



Introducción

PERFIL DEL PARTICIPANTE

Este curso ha sido diseñado y pensando en las
personas que manejan temas de selección y
desarrollo organizacional en general:

• Profesionales en Recursos Humanos
• Líderes de Áreas
• Profesionales independientes
• Administradores de empresas



Contenido / Temario

Introducción:
• Evolución de la Selección
• Competencias laborales
• Descriptivo de funciones
• Flujograma de la selección

Módulo 1: Requisición de Personal
• Formatos
• Levantamiento de información
• Análisis del cargo

Módulo 2: Reclutamiento
• Fuentes de Reclutamiento
• Filtro de hojas de vida

Módulo 3: Entrevista
• Pre entrevista telefónica
• Preparación de la entrevista
• Entrevista virtual
• Entrevista Presencial
• Etapas de la entrevista
• Tipos de entrevista por competencia
• Lenguaje Corporal
• PNL aplicada a selección



Contenido / Temario

Módulo 4: Referencias laborales
• Referencias 180°- 270°
• Referencias WEB

Módulo 5: Evaluaciones
• Psicológicas
• Técnicas
• Assessment Center

Módulo 6: Toma de decisión
• Recopilación de información
• Informe del proceso
• Informe Comparativo
• Informe individual

Módulo 7: Inducción y seguimiento
• Políticas de inducción
• Programa de inducción
• Formatos



Perfil del Consultor



Perfil:  Danilo Sánchez

FORMACIÓN ACADÉMICA
• Ingeniero en Recursos Humanos
• Certificación en Aprendizaje Experiencial 
• Certificación en Formación de Líderes
• Certificación en Formador de Formadores con énfasis en aprendizaje 

experiencial
• Certificación en Gestión de Riesgos Empresariales
• Certificación en Selección de Personal por Competencias
• Diplomado en Gestión de Recursos Humanos por Competencias
• Diplomado en marketing digital

EXPERIENCIA PROFESIONAL
• Capacitador empresarial con más de 10 años de experiencia
• Experto en manejo de Subsistemas de Gestión de Talento Humano
• 13 Años de experiencia gestionando diversas funciones en el área de 

Talento Humano
• Miembro de la IFSociety (Sociedad internacional de Facilitadores)
• Miembro de la Cámara Internacional de Conferencistas del Ecuador
• Instructor SBS desde 2019



Propuesta Económica



Inversión

INVERSIÓN:
USD 150,ºº + IVA
Alumni SBS: USD 120,ºº + IVA

Servicio Incluye:
• Claves de acceso al material de estudio y evaluaciones de

comprensión de aprendizaje
• Presentación + Material de trabajo en formato digital
• Acceso a sesiones en vivo por ZOOM y registro de asistencia
• Certificado de Aprobación SBS por 12 horas

(Avalado Internacionalmente y con registro en el sistema
del Ministerio de Trabajo)

Pago del curso:
• 100% al momento de la inscripción

Formas de pago:
• Efectivo y transferencia: 5% de descuento
• Tarjeta de crédito: Diferido de 3 a 12 meses sin intereses

(depende de la tarjeta)

Paga de forma segura:



Becas por desempleo

¿Se encuentra desempleado?

En SBS Consulting queremos ayudarlo
a mejorar su condición laboral..!

Acceda a una beca de hasta 70%

Condiciones para aplicar a la beca:
• Demostrar la condición de desempleo:

o Certificado de no contar con
actividad comercial en el SRI

o Certificado de no estar afiliado en
el IESS

• Apoyar en la difusión del programa al que
aplica (pregunte condiciones)



Certificaciones nacionales e internacionales

Como parte de nuestra oferta de calidad,
contamos con certificaciones nacionales e
internacionales de alto nivel.

Mantenemos el aval y respaldo de nuestra red
internacional en países como: Colombia, Perú,
Argentina, Paraguay, Brasil y Chile.

Además de nuestras alianzas internacionales
con MAPEMA TRAINING, TRAINING 1 ON
LINE, PROSER CONSULTORES (MÉXICO) Y
KUMIAY INTERNATIONAL (JAPÓN).

A nivel nacional, contamos con registro en la
Secretaría de Cualificaciones del Ministerio del
Trabajo (ex SETEC) como empresa operadora
de capacitación.



Empresas que han confiado en SBS

Revisa nuestra 
experiencia

https://sbsconsulting.com.ec/clientes-sbs/
https://sbsconsulting.com.ec/clientes-sbs/


¡Gracias por preferirnos!
¡Más de 50.000 Ex Alumnos y 600 clientes corporativos 

son nuestra mejor garantía!

info@sbsconsulting.com.ec

mailto:info@sbsconsulting.com.ec

